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Stellenausschreibung

Der Milheimer Sportbund e.V. als Dachverband von 150 Milheimer Sportvereinen mit rund
42.000 Mitgliedern sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Fachkraft ,Integration durch
Sport“ und Koordinierungsstelle ,Pravention sexualisierter und interpersoneller Gewalt im
Sport* (w/m/d). Die Stelle ist zunachst bis zum 31.12.2027 befristet und in Vollzeit mit 39
Wochenstunden zu besetzen. Eine Verlangerung des Vertrages ist moglich.

Die Ziele sind die Umsetzung des Programmes ,Integration durch Sport® und die Beratung sowie
Unterstiitzung der eigenen Mitgliedsvereine und der regional zugeordneten Blnde zur
Implementierung von individuellen Schutzkonzepten.

Deine Aufgaben

Umsetzung das Handlungskonzept ,Von der Willkommenskultur zur Integration® des
LSB NRW (Landessportbund NRW) im Rahmen des Bundesprogramms ,Integration durch
Sport*

Beratung und Begleitung der (Stltzpunkt-)Vereine im MSB im Themenfeld ,Integration
durch Sport*

Durchfiihrung und Weiterentwicklung des Projektes ,Sportgutscheine®

Vertrauensvolle und fachkompetente Ansprechperson bei Verdachtsfallen von
sexualisierter/ interpersoneller Gewalt im Mulheimer Sportbund e.V.

Koordination, sowie operative Durchfihrung und Nachbereitung des Pilotprojektes zum
Schutz vor sexualisierter Gewalt im organisierten Sport in NRW

Durchfihrung von Informations- und Sensibilisierungsworkshops fir die
Mitgliedsvereine des Milheimer Sportbundes und der regional zugeordneten Biinde
(zielgruppengerecht Fir Funktionar*innen, Trainer*innen und Ubungsleiter*innen,
sowie Sportler*innen)
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Begleitung und Unterstitzung der Mitgliedsvereine des Mulheimer Sportbundes e.V.
und der regional zugeordneten Blinde bei der Durchfihrung von Risikoanalysen sowie
bei der Erstellung und Umsetzung von individualisierten Schutzkonzepten
Koordination, Verwaltung und Qualifizierung der auf Honorarbasis eingesetzten
Referent*innen fir die flaéchendeckende Implementierung des Schutzes vor
sexualisierter Gewalt

Uberarbeitung und Weiterentwicklung des verbandseigenen Préventionskonzeptes
und Uberfihrung in ein umfassendes Schutzkonzept

Mitarbeit im Team ,Qualitdtsbindnis vor interpersoneller Gewalt im Sport“ des
Landessportbundes NRW e.V

Weitere Informationen zu dem Schutz vor sexualisierter Gewalt im Mulheimer
Sportbund e.V. findest Du unter https://www.muelheimer-
sportbund.de/vereine/praevention-sexualisierter-gewalt-im-sport
Antragsstellungen bei Stiftungen

Erarbeitung von neuen Projekten

Mitverantwortung im Team

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium der Sportwissenschaft, Sozialpadagogik/arbeit, der
Psychologie oder eine vergleichbare Ausbildung

Kenntnisse der Besonderheiten und Strukturen des organisierten Sports

Sehr gute Kenntnisse der OfficeProgramme Word, Excel, PowerPoint und Outlook

Eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Bereitschaft, in den Abendstunden und am Wochenende zu arbeiten sowie mehrtdgige
Qualifizierungs- und Beratungsangebote zu leiten

Bereitschaft sich im Themenbereich interpersonelle Gewalt im organisierten Sport
weiterzubilden

Wir bieten Dir

Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und interessante Tatigkeit in einem
Sportverband mit Freiraum fUr eigene Ideen und Entwicklungsmaoglichkeiten

Ein harmonisches Team mit flacher Hierarchie

Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten

30 Urlaubtage, eine moderne IT-Ausstattung, eine gute Nahverkehrsanbindung und
kostenfreie Parkplatze

Wenn wir Dich neugierig gemacht haben und du die Zukunft des Mtlheimer Sports aktiv
mitgestalten willst, richte deine aussagefdhige Bewerbung in ausschlieRlich digitaler Form
(PDF max. 10 MB) an niklas.schaeper@msb-mh.de
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